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Riordino, Annuncio diRenzi conunt

weet - Arrivano le istruzioni sugliesuberi

Pa, domani i primi passi
Nella riforma piti merito

ROMA
2> Pilt mobilitd tra i dirigenti,
Un ripensamento dellindénnita
diposizione. Valutazioneperpre-
miareimigliori euna razionalizza-
zione delle scuole di formazione,
Sonoicapisaldi della riforma del-
laPa Che, perammissionediMa-
teo Renzi, sar esaminata a parti-
re da domani; Probabilmente con
un primo passaggio in Consiglio
deiministri. Ad annunciarlo&sta-
tolostessopremierinuntweetde-
dicato agli «amici pufin: «Suille ri-
forme ci siamo, 80 euro ok; Irap
va gilt - ha "cinguettato” il presi-
dentedel Consiglio- prontii soldi
sullescuole. Mercoledi Pay.
Inrealtil'okalfordinodel pub-
blico impiego potrebbe arrivare
inpilitappe. Laprimadomani con
un'iniziativa presentatadal presi-
dente del Consiglio e dal ministro
Marianna Madia e incentrata sul
metodo e il merito dell'interven-
to. «L'ideacheabbiamo avuto-ha
osservatoRenziconisuol- 2 quel-
la di rovesciare Yapproceio, di
cambiare versoalmodo conilqua-
lesiéfinoraaffrontatoilnododel-
la Pay. Nelle prossime settimane
spazio invece agli atti concredi. In
primoluogo, laricognizione delle
misure di semplificazione gij at-
tuate ¢ quelle ancora daattvare a
cui sta Javorando il sottosegreta-
rio Graziano Délrio, Poi i provve-
dimenti concretl. Ad esempio un
decreto eundisegnodileggedele-
ga sul modello gl sperimentato
perilrecenteJobsact,
Sulmeritodelle misurevigean-
cora if massimo riserbo. A Palaz-
2o Vidoni, ad esempio, la conse-
gna del silenzio & assoluta. A ogni
todo, tra gli interventi su cuian-
che ieri il governo halavorato per
tutta)a giornata dovrebbe esserci
quellosulfadirigenza. Qui,secon-
dole indiscreziond, si sta studian-
dolapossibilitaicheidirigenti del-
laPavengano valutati per i meriti
e i risultati conseguit; ¢ non &
escluso che una parte della refri-
buzione sard legata alla perfor-
mance del Paese, Nelle intenzioni
dell'esecutivo i sarebbe anche,
daunlato, 'introduzione del ruo-

lounicodella dirigenzaeunridise-
gno'delsistéma dei concorsi e dei
corsi-concorsi. E; dall'altro, Ia ra-
gionalizzazione dell'attuale siste-
ma delle scuole di formazione, A
oggisono ancora cingue: la Scuo-
la superiore di economia e finan-
¢, Ia Scuola superfore della pub-
blica amministrazione, quella
dell'amministrazione Jocale, quel-
ladellnterno el'istitifo diploma-
tico Mario Toscano. Strutture si-
mili ¢he moltiplicano per cinque
spese di funzionamento, stipendi
peridocentieperiditigentiema-
gariancheaffittiperle sedi.
Tifineultimoéarrivareaunave-
ra gmbbi.lité intercompartimenta-

ITEMPI

Subito la condivisione degli
obiettivi, poi il riassetto
intre tappe: attuazione
detle norme esistent,
decreto e Ddl delega

TR RO S A ey

OGGIIN COMMISSIONE

11 Dllavoro
all’esame
del Senato

sz Il decreto Poletti inizia
oggil'esamne in commissione
Lavoro del Senato. Ned pre-
me per cancellare le rigiditd
introdotte alla Camera su
contrattia termine e appren-
distato. AncheScpuntaa cor-
regpere il testo e il senatore
PietroIchino (che éanchere-
latore) ha rilanciato jeri una
proposta di emendamento
per introdurre, in via speri-
mentale, il contrattoatempo
indeterminato a tutele cre-
scenti, La proposta piace a
Ned, Mail Pd frenae preferi-
sce affrontare questo tema

nelddldelegasul «Jobs act».

le deidirigenti, rafforzandoj limi- .
tidimandatogii previstidallanot- i
mativaattuale. Possibile ancheun ;
ulteriore intervento sulleretribu- |
zioni, fnagari conun Hipensamen-
todellindennita di posizione, an- |
chese il tema dovrebbe esser sta-
to chiuso con il tetto massimo 2
24omila euro introdotto conil de-
creto del 18 aprile. Altro fronte di;
possibili interventi le semplifica- |
zioni: potrebbero arrivare misure
comeilcodiceunico perl'accesso
ai certificati online (legato all'at- .
tuazione dellAgenda digitale),”
nuovi interventi in materia ditra-
sparenza e, forse, il famoso "sfor-
bicia-Italia", pure evocato dal pre- :
mier ¢ che potrebbe comportare -
lachiusuradi enti inutih. ‘
Sul pubblico impiego 'attesa &
altissima. Come dimostranclecri-
tiche giunte feri da Cgil e Cislsul
"silenzig™ del governo. Ancheper- :
ché tra le misure anmunciate dal
ministro Madia ¢ sarebbe anche
lacosiddetta "staffetta generazio-
nale™ un possibile superamento
dell'attuale blocco del turn over

. associato anche in questo caso a

nuevi modelli di mobilita e, nella ;
fase transitoria, a una nuova ge-*
stione degli esuberi che Ja spen-
ding review fark emergere. I nu-
mero di partenza scno gli Ssmila
dipendenti indicati a suo tempo
dal commissario straordinario,
Carlo Cottarelli,

Intanto procede Fattuazione
delle riforme precedenti, Ieri Ja
Funzione pubblica ha diffuso le
istruzioni sui prepensionament
nellePacheregistranoeccedenze
dipersonale in base alla spending
review del 2012, chiarendo che chi
dichiara eccedenze di personale
nonpud asswmere né vincitori di
concorsonéidoneifinoal assor-
bimento degli eccessi di dipen-
denti, e chelariduzione struttura-
le delle spese da realizzare con i
pian| dirazionalizzazione deve e5-
serecertificatadai verticlamminj-
strativi e dai dirigent responsabi-
lidelle stnutture,

Eu.B.
LT,
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Statali, € pronta

la riforma Madia
referendum on line
sui provvedimenti

»Domani la presentazione del progetto. Nel menu scivoli
e prepensionamenti, ma anche lo sblocco del turn over

ILPROGETTD

fOM& L'annuncio, come ormai
d'abitading, arriva via Twitter.
a«Mercoledi (domani, ndr} 1a P.A
con un pensiere affettuoso agli
armici gufi», ha cinguettato dal suo
account il premiler Matteg Renzi,
splazzando tutti. Peesino le strutu-
te di Palazzo Chigi che, invece,
complice il ponite det primp mag-
gio, si erano tarate per pottare la
riforma at consiglio dei ministri
delia prossima settimana. Ma tan-
t'e, Domani sarh i gran glorno per
gli statall e per i grand commis.
Non & detto, tuttavia, che ci sard
T'approvazione del decreto e del di-
segno di legge delega che dovreb-
bero compaorye la riforma. Sui te-
st si sta ancora lavorando. A Pa-
lazzo Chigli le bocche seno cucite.
Dopo te fughe di notizie dei giorai
scorsi, sopratiutio sui tetti agli sti-
pendi dei dirigent, si vogliono evi-
tore aitri contraccolpi che possa-

N0 minare il progetto, Quello che
trapela & che Renzl e il ministro
della funzione pubblica, Marian-
na Madia, presenteranno un'ini-
ziativa che riguardera non solo il
merito, ma anche il metodo delia
riforma.

ADDID ALVECCH! RITI

«L'idea che abbiamo avuto - ha
spiegato 1 premier af suoi fedelis-
simi - & quella di rovesciare l'ap-
proceio, di cambiare verso al mo-
docon §Equale si & affrontato fino-
ra it nodo della Pubblica ammini-
strazione». Cosa significa?[l meto-
do, per ora, di certo & cambiato. 1
sindacati sono stati sentiti, ma
senza avviare nessun tavole di
traitativa. E ieri sia la Cisl che a
Cgil hanno duramente protestato
per questa esclusione. La concer-
tazione, insomma, non <8 stala ¢
non ci sara, Le opinioni dei sinda-
cati, come quelle di tudti gli altsi
soggetti interessatt dalla riforma,
potrebbero essere rtaccolte con

MINISTER]

Presidenza eonsiglio ministri
Mimistero degli atfari esterd
Hinistero del lavoro
Hinistero dalia difess
HMinistern deléa giustizia
Hinistero delta salute

Minisiero defle infrastrutiure
¢ deldrasporti
I”iinjst{em (}El[e p?}itiche Q
egricete edorestali y
 iistro delCeconomin AR

2 delle finamze <

Ministero dellinterno

Ministery dell"istruzione

Hinistero detlo sviluppa ecoromico

Ministero per i beni
e [e attivita culturall
L o

T compensi degli alti dirigenti pubblici.

Stipendiomedioin€  Numero

una modalitd innovativa, una con- |
suitazione on line sui contenuti
delia riforma della pubblica am-
ministrazione.

ICONTENUTI

Conteputi che in parte sono gid
trapetati nelle scorse settimane.
Di certo ¢i sard una riforma deila
dirigenza pubblica. La distinzicne
i1 fasce {prima e seconda) sarh chi-
minata earrivera unruclounico. 1
dirigenti saranno a termine e do-
vraino ruotare. Dai mipister|
scomparira la figura del Capo di-
partimento, La parte variabile del-
1a retribuzlone saré ridotta {a Pa-
Jazzo Chigi & gt stata tagliata del -
15 per cento), e § premi di risultato
saranno corrisposti nen pilt a -
ploggia madopo un‘dttenta valuta- -
zione deile performance. Una par-

te sarh anche legata afl'andamen-

to deli'econemia, Se il Pagse va
male nlente premi ai disigenti
pubblici. Seconde il plano Cotta-
relli dalla riforma delia Pa dovran-
no arrivare in tutto 3-millardi di
euro di rispainl. Solo dalle nuove
norme sulla dirigenza sono previ-
sti 500 miliond di risparmmi.

La parte gl sensibile politicamen-
te, tuttavia, resta quetla deghi esy-
beri. Cottarelli ne ha conteggiati
85 mila. 1t ministro Madia ha aper-

- to ad una staffetta generazionale,

prepensionare o garantire degli
scivoli peril lavoratori pii anziani
per faverire lingresso dei giovan.
Ci sark una centralizzazione delle
assunziont (tutti saranno dipen-
denti defla Repubblica e nondl un

VIA | PREMI A PHOGGIA
DEI DIRIGENTI PUBBLICH
E RUDLO UNICO

Al CITTADIN] «PiNo»

PER L'ACCESSO

Al SERVIZI DELLO STATC

singola ministers) & la mobilits
obbligataria. Bisognerebbe sbive-

care {1 turn over, attualmente fs- -

sato ab 20 per cento: ogni-cinque

{avoratori che escono ne pud esse

re assunto solo ung. C'& it proble-
ma del rlschio disparitd con { pri-

vati, soprattutto gli esodati, che |

senza scivoli verso il ritico sona ri-
masti senza pensione e senza sti-
pendio. L'altro meccanismo & gi
previsto daile norme vigentl an-
che se poco utilizzato: Fesonero
dal servizio, Il dipendente pubbli-
covient lasciato a casa a circa me-
ta stipendio quando manca poce
allapenslone, Questo sistema, che
potrebbe essere applicato soprat-

tutto per i dirigenti, potrebbe esse- :

re miglioratey prevedendo un Im-

pegno «parttine inaleuni settori
dello Stato particolarmente caren-

ti. infine ci sard Ja parte di sempdi- |
ficazions amuninlstrativa, con lal-

rive di un «Pin» unico per accede- |

reatuktiiservizi della Pa.
AndreaBassi
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Statall Nel mirino le indennitd df posizione e d risultato. Econ i numen deffa parte ¢i retribuzione che potrebbe essere rdimensiorata

| dirigenti rischiano fino a 20 mila euro ’'anno, tagli in arrivo

taura Delfa Pasqua
| dellapasqua@iltempo.it

W | tagh alle retribuzioni dei
dirigenti saranno il pilastro
della riforna della pubblica
anuninistrazione che Il mini-
stvo Marianna Madlasiappre-
sta a presentare in Conslglio
dei niinistri. A cadere sotto la
scure non sard la retribuzione
fissa ma le indennita di posi-
zione di risultato. Ecco, conti
alla mano, quanto gdschieno §
dirigenti, La retribuzione ac-
cessoria rappresenta circa il
doppio di quella fissa. Questa
gcompostadatrevoct:l'inden-
nitadi posteionefissaevariabi-
le (ovvero il compenso legafo
ad un determinato ruolo che
pudessere dicapodipartimen-

to, vice capodipartinento) e
Tindennitz di  risudtato.
Quest'ultimo ¥ikcprextion che
if dirigente riceve a fronte del
raggiungimentodiundetermi:
pato oblettivo, Unamisurazio-
nequindidellasua produttivi-
ta,

Vediamo nel deitaglio. Un
dirigente di primna fascla, se-
condo quanto ripertato dalla
Relazione 2013 della Corte dei
conti, ha una retribuzione di
56,756 evro e perlevociaceso-
tie percepisce 120.473 euwro.
Tralevoel accessorie, I'inden-
nita di posizione {quotavaria-
bile} & paria 56.519 curo men-
tre quella legata al risultato &
di 26,197 euro. Sono rueste
duelevociazischiochepotreb-
bero essere lmate. In partico-

26,197

Euro
El'inclennitz
dirlsulialo

- per manager

diprima
fascia

{are potrebbe essere proprio il
risultatoasubire un taglio. Co-
me? Due le ipotest alo studi
o alzande [asticella degli
oblerivie quindirichiedendo
prestaziont di produtsivith pilt
elevate o cunbiando i sistemi
divalutazione. -

T dirigenti di seconda fascia
hanno una retribuzione fissa |
pariad? 534 ewroe perceplsco-
10 UNASINIAA atLessoria parl
a40.000 euro, Per imanager di
questo inguadramento Fin-
dennith di risultato & pal a
1E873enzomentretaquotava-
riabile deliindennita di posi-
zioneammonta a 15.535 euro,
Alla presidenza del Consiglio
un dirigente di prima fascia °
percepisce 65,724 eurp e
116.69¢ euro ¢i voci accesso-

rie. L'indennita di risultato
perguestimanagee 2di22,752
eutomentre guella di posizio-
ne variabile @ di 57.738 euzo.

Peri dirigenti diseconda fa-
sciaa Palazzo Chigiafronte di
una retribuzione di47.872 eu-
e la parte accessoria & di
48,926 euruw. L'indennith di ri-
sultato & dl 8.491 ewro e quella
di posiziene variabile di
25,127,

1 premi di risaltato dovieh-
bera arrivare nelle fasche dei
dirigenti a dicetnbre ma per

Jyueltadataci potrebbercquin -
diessere delle sorprese. Com-
plesshviumente rmentano o
2,8 miliardi di exzo l'anno per
tutta la pubblica amministen-
zione.

L'indennitadiposizions ver-

15535

Eurg
1."indennita cf
pasiziona
variabile peri
diriggenti ¢fi se-
conda fascia

rebbe ridimensionata come
conseguenza di un plano di
spostamienti da amministra-
zioni in esubero a quelle con
carenze diorganico. Lamohili-
taverrebbegestitaalivellocen-
trale gersupcrmeib:occlﬂ BG-
stidalle vantesimtture pubbhi-
chechefinorahanno ostacola-
teconena seriedivincoliburo-
cratici gli spostanmenti,
Stipendio piit basso ma an-
che pensioneridimensionata,
Ad abbassare I'ammontare
dell'assegno  previdenziale
concorre nensoio il tagtio del-
ta reteibuzione ma anche la
possibile uscita anticipata, 11
ensionamento anche con la
ormula del aprestitos erogato
dalloStato chevazestituito, ab-
bassa I"'anunontase sul quale
va caleolatalapensione.
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4 | I crediti delle imprese

6 | LASANITA

Per le Regioni chance

di nuovi fondi

Per quantoriguardaidebiti
sanitari le regioni possono
avere accesso alle
anticipazioni di lquidita
anche per quella componente
deidebiti cumulatial 31
dicembre 2012 che risulta
essere gia pagata all'entratain
vigoredei Dizse1ozdel 2013,

Inpratica, é consentito
presentare unpiano dei
pagamenti che contempli
anche queste partite,
ripristinando la situazione di
cassa del 2013 anche per le
Regioni che hanno pagato
postepregresse, L tutto entroil
limitedellegrandezze
economico-finanziarie che, in
contraddittorio con le Regioni,
sono state individuate,
nell'ambito dei bilanci
sanitari, quali fattori di
squilibrio di cassa,

Per queste finalita, sonoa
disposizione ben 770 milioni di
euro per il pagamento dei
debiti sanitari cumulati alla
datadel 31 dicembre 2012,

L'abiettivo ¢ quello di
arrivare all'integrale
copertura finanziaria delle
grandezze
econornico-finanziarte che
sonostateindividuate, in
ambito sanitario, qualifartori
disquilibrio di cassa e che
hanno formato oggetto di
verificain base all'articolo 3,
comma 3, del decreto-legge

2572013,

Pertanto, tuttele Regioniche

U0 data
(17 stampa

o
Monitoraggio Media 3,1'nrlﬁ¥m!!io

nonhanno richiesto'accesso
alle anticipazioni di liquidita
sono tenute a presentare
istanzadiaccesso alle
anticipazioni entro 15giorni
dalla data di conversione in
legge del decreto.

Qualoracid nonavvenisse,
le stesse dovranno adottare
tuttigli atti necessariper
trasferire tempestivamente
aglientidel servizio sanitario
regionale gliimporti adebito
censitinell’articolo 3, commaj,
letterab) del decreto-legge 35
del 2013, ovvero per acquisire le
anticipazioni di liquidita finoa
concorrenza degliimporti
richiamati.

Incasodiinadempienza, il
Consiglio dei ministri, su
proposta del ministro
dell'Economia e delle finanze,
sentito il ministro per gli Affari
regionali, nominera il
Presidente della regione, oun
altro soggetto, commissario ad
acta per l'esecuzione della
disposizione.

Inalternativa, entro 6o
giorni dall'entrata in vigore del
decreto, le regioni dovranno
produrreidonea
documentazione atta a
dimostrare la sussistenza delle
condizioni
economico-finanziarie idonee
agarantire, dal 2014, il rispetto
dei tempi di pagamento
previstidallalegislazione
vigente.

Al. Sa.

SANITA'

- disponibilita finanziarieaifini
- delle anticipazioni dovranno,
‘entro 60 gloni dall'entratain ' -

vigoredel DI66, dimostraredi~

averedellecondiziani’. -
- economico-finanziarieidonse .
- agarantire, dal 2014, itrispotto
*deitempidipagamento . -

45
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Previdenza. Completati+ provvedimenti attuativi che tutelana ottre 160mila persone sl circa 300mila situazioni

iEsodatl tutele a meta percorso

Certificate oltre 92mila posizioni - Sono stati gialiquidati circa 40mila assegni

Muited Prioschi

- Qpefazicne A salvagaar
dia 2 metd percorso, almeno
Per quanip riguarda i regola-
menti attunlm.Ccm!apubblica-
zione in Gazzettd wiiclle del
decteéiv inlerministeriale’y feb-
braio zatq, 3vvenutailiG aprile,
& diveitaly ojierativo anche il
quimoprevvedinentoditutela
daglicffettidellariforma previ-
denzlale di fine 201,

T17mila interessati doveanno
presentare le domunde all Inps
o alle direzioni teritoriali del
Lavoroéntroil 16 glogno. Entro
isircessivizo giomile commiis-
siond attivate pressa le Dif do-
¥ranne comunticare ammissio-
ne o il respingimento delle ri-
chleste, decisionl contro cul si
‘potrk fore ricorso entro altr 30
giorni. Tefuto conto det tompt
di attnazione dellc salvaguar-
die precedenti, i& prirse certifi-
cazivni probabitmente arrive-
Tanm versola (ine dell'anne.

Conil guinto provvedimen-

T PROSSIM PASS]
Tavolotraministeri del
Lavoro e dellEconomia, Inps
ecomnission! Lavoro

di Camera & Senato

per una saluzione definitiva

to, quellucontenuty noliadegpe
di stabilitd del 2014 (a
Lgz/2m3) iposti disponibiliso-
no complessivamente: 16213u,
su wna pluied ipoletica dinpla
circaildoppio. Qltre gomilapo-
sizloni sono state certificote,
mentre i Javoratori chi s gono
gid visti liquidare 1a  pensione
probabilmente nop arfivano a
somila In base ellultimo ap-
giornamento comunicuio
dallTizps, al 7 marzoscorso era-
nustate liguidaleas.22y gensle-
nirelativeallaprimasalvaguar-
din{divenuta operativa nelglu-
FOo 2032 cob poeo pit di 34mi-
ls persone che avrebberd matu-
cuto. la decorrénza enirg it
2013), 3.400.pensionl Hquidate
per la seconidy, 2,60 per la ter-
7. Tenuto conio delleinforma-
mom conlendte in alewne rela-
ziondtecnicheal peovyedimen-
& normativi, i lavoratori che
grazie alla salvaguardia aveeb-
bero maturato la pensione nel
amg dovrebberp essere circa
qmila. Quindl non tutti gh

Nquadro cump!esshro

aventidiritte starcbberogid in-
cassanre [asstgno.

Per guanm rlguarda Martua-
zionie dolld terza saJwgua.rdia.
sl deve tener prosente, perd,
cheldlegee1q7/20udelloscor-
so dicembre ha smpliato re-
troattivameate di bendl Goss 1}
plalond det posif dh.pumhlh
Infatti gli uriginari 1sy0 posti
destinatiat contributori volon-
tarl dalia legge 228/2012 un an-
110 prima, sono diventati 7,500,
e yuindi ji toiale & erescinto da
104302101350

Per la setonda salviyuardia,
inveee lastyaziime plicompli-
cala riguarda i 4omila posti ri-
servat 4 dipmdenn ajmetto di
acéordipet 1a gestione di ecee-
denize occupaziomyli trimite
{utilizzo dl ammiprtlzzatard so-
clali, Diquesd; allo storse mar-
Zo_erido stile centficats soly
Grniln posizion, ma st deve te-
ner conto che i nominativi dei
licenziati devone essere comu-
nicati di anno in anae dalle im-
preseal ministero del Tavoro,

rprnvnﬂimeml di sulug'uurdm dnha nlorcr»s pmldznzlale Monti-Furneea, it nmemdnpﬁsﬁ dlspanlhill le pmsiom (!nl

{nflne, l'attuazlone della
qrerta sabuapuedia @ ancora
nalla fase iniziale, dato che gli
interessati hanno potuto pre-
sentars je domande fino 2l 27
febbraig scorse, Peraliro il my-
mero di richleste arttvate alle
Dil stdiscostainmodo sepsibl-
le dalle prévisionl: a fronte di
6,500 posti dispondbill per 1 -
cenziati soho state presontate
4882 domande, medtré per
1.500 "esoneiati” le domande
50N 0349,

Su guarnsti siano § penatizzati
daltariforma previdenziale an-
corada salvaguardare conilnyga
ad aleggiare Ibcertezza. Ul o
aprile, il sottosegretarioalLavo-
1o, Franca Blondelli, ba ansua-
tlatoYavvio di intavolodicon-
fronto (prifoincontroilymag-
glo) sul terna dei salvaguardati
Utile, tea Faltro, a defibiré con
esattezzalaplatea ded lavorato-
riesclusidalle salvaguardieele
relative coperture finanzlarie
necessarie per glilnterventi.
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Universita, dat 2015 addio ai test a medicina

Ltestamedicina hanno i mesi contati. Il ministro Giaanini studiail
modello francese: accesso al prime anno apertoa tuttie selezione
sulcurriculmm apartice dal secondo. v pagina dy

Addio test d’ingresso a medicina

Giannini lavora alla riforma: accesso libero al primo anno e selezione dal secondo

Nessun impatto sulle prove in corso
Il superamento del numero chiuso su base
nazionale partirebbe dal 2015/2016

0O data
{:}Ustampa

Monltoraggio Medie

Specializzazioni mediche
Per allinearci al resto dell’ Europa la durata
dei corsi potrebbe essere ridotta di un anno

IL MODELLO FRANCESE

La scrematura sulla base
delcurriculum, pensata peri
medici, verrehbe poi estesa
aVeterinaria, Professioni
sanitarie e Architettura

Marzio Bartoloni
Eugenio Bruno
ROMA
mm I smila aspiranti “camici
bianchi" che sosterranno oggi la
prova d’accesso ai 232 posti di
Medicina in lingua inglese po-
trebbero essere i penultimi stu-
dentiitaliani a fronteggiarsiconi
tanto criticati test d'ingresso. 11 3
settembre tocchera ai lorocolle-
ghi delle Professioni sanitarie e
poi si cambiera. Dal 2015/2016 il
quiz a risposta multipla potreb-
be essete sostituito da una sele-
zione sul modello francese; pri-
MO anne aperto a futti escrema-
tura a partire dal secondo sulla
base del curriculum. A confer-
matlo & stataieri da Foggialami-
nistra Stefania Giannini,
Intervenendo in un'iniziativa
dellateneolocale laresponsahile
dellIstruzione ha commentato
cosi le polemiche (ei ricorsi) che
hanno accompagnato gli ultimti
quiz a Medicina: «Non sono del
tutto convinta che le 60 doman-
de di un test a risposta multipla
debbano e possano essere il mi-
gliore strumento per misurare
questa selezioner, Rivelando di
avergidincaricato il capodiparti-

o
3)‘ RUTTERD

mento Universitd di «condurre
unarelazione attentasulla cosid-
dettamodalitd franceser,
Inparticolare, il sistema trans-
alpino prevedecheil primo anno
sia comune agli studi di Medici-
na, Farmacia, Odontoiattia ed
Ostetricia Esoprattuttononcon-
templa unaprova di pre-iscrizio-
ne,come da DOi, INaun concorso
con numere chiuso - superato in
media dal 15-20% degli studenti -
da svolgersi nel corse del primo
annosuddiviso indue parti:lapri-

ma alla fine del primo semestre
{verso dicembre/gennaio); la se-

condaallafinedel secondo seme-
stre {(versomaggio), Ovviamente
su materie che hanno costituito
finlil'oggetto delcorso di studi.
Nel trasferite quel modello in
Italiail ministero- chestaappro-
fondendo il dossier proprio in
questi giorni- potrebbe perd im-
boceare un‘altra strada. Fondata
ciod su una selezione in base al
curriculum del primo anno e
quindiinbaseall'esito e allarego-
larita con cui sono stati svolti gl
esami. I criterisaranno approfon-
diti nelle prossime settimane; al
momento di sicura ¢’? solo I'in-
tenzione di voler cambiare pagi-
nasul numero a chiuso. Parten-
do da Medicina e magari esten-
dendo l'esperimento agli altri
corsi di laurea e laurea magistra-
le a ciclo unico ad accesso pro-
grammato alivello nazionale co-
me Architettura, Veterinaria e
Professioni sanitarie.

SANITA'

Sulftonte universitanon&que-
sto l'unico fronte aperto dal
Miur: sempre per medicina~ do-
ve un recente decreto ha rivisto
le modalita diaccesso allespecia-
lizzazioni con il passaggio dalle
provelocalial concorsonaziona-
le - presto dovrebbe arrivare un
altro provvedimento che punte-
rd a riorganizzare classi, tipolo-
gie e durata dei corsi, riducendo-
neinaleuni casiladurata per alli-
nearsi al resto dell'Europa, Senza
dimenticareil dossier piti impor-
tante edelicato: quello dell'enne-
sima revisione dell'accesso alle
cattedre universitarie con unari-
formadell'abilitazlone nazionale
prevista dalla legge Gelmini. Per
orail ministero sta monitorando
quantoaccadutoconlaprimatot-
nata di abilitazioni su cui sono
piovuti gid centinaia di ricorsi
con prime sentenze del Tar e or-
dinanze de! Consiglio di Stato.
L'idea & di far concludere prima
laseconda tornata appena inizia-
ta e poi intervenire prendendo
spunto questa volta dal modello
spagnolo, come anticipato dallo
stessoministro inun'intervistaal
Sole 24 Ore dell'n aprile scorso.
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di ORSOLA RIVA

siann

abolire
il test per Medicina»

\
il test piix discusso del
‘ nostro sistema
d'istrizione. E a metterlo in
discussione & addiritturala
ministra Stefania Giannini.
La selezione per 'accesso a
Medicina potrebbe cambiare,
Giannini, in un'intervista al
Corriere, confessa di preferire
«il modello francese, un primo anno aperto a
tutti con sbarramento finale: se passi gli esami ti
iscrivi al secondo anno, altrimenti sei fuotis.
Riconosce che «il bilanciamento tra fabbisogno
di camici bianchi e numero di laureati, &
sacrosanto, Ma non & detto che il sistema dei test
a risposta multipla sia il migliore».

PR R Sl T Y
J Il collequio

S b T B T S A o LR
Lipotesi dopo i’gs_ito deludente dell'ultima tomata, Stefania Glannink necessario If numero chiuse ma con nuovl metodi df selezione

«[l sistema dei test ¢ da rivedere»
Modello francese per Medicina

Il ministro: fuori chi non supera lo sbarramento a fine primo anno

Non c¢’¢ pace per il test di Medieina.
Dopo Io psicodramma del bonus matu-
ritd I'anno scorso e la pessima perfor-
mance dei ragazzi alla prova anticipata
di aprile quest'anno, ora spuntal'ipote-
si che in futuro il sistema vada comple-
tamente rivisto, A dirlo non sono le or-
ganizzazioni degli studenti ma — a
sorpresa — il ministro dell'Istruzione
Stefania Giannini davanti alla platea
degli studenti dell'Universiti di Foggia,

«Voglio essere chiara— spiega il mi-

nistro di ritorno a Roma —, La pro-
grammazione a Medicina, eioé il bilan-
ciamento tra fabbisogno di camici
bianchi e numero di laureati, & sacro-
santa. Ma non & detto che il sistema dei
test a risposta multipla sia il migliore.
Penso al modello francese che prevede
un primo anno apetto a tutti con shar-
ramento finale: se passi gli esami ti
iscrivi al secondo anno, altrimenti sei
fuori. Non & che cosi passare diventi
pit facile. Semplicemente si spalma la
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valutazione dalla prova di un singolo
giorno ai risultati di un anno intero di
studio».

Va detto che, giusti o sbagliati, i test

finora hanno dimostrato di «funziona-
re». I corsi di laurea ad accesso pro-
grammato come Medicina restano il
fiore all'occhiello di un sistema univer-
sitario che tende, invece, a fabbricare
fuoricorso e perde per strada buona
parte dei suof iscritti (come certificato
dall’ultimo rapporto Eurostat in cui
I'Ttalia & maglia nera in Europa per nu-
mero di laureati), Per questo, dopo an-
ni di tagli lineari (un miliardo dal
2009), l'ultima sforbiciata da 15 milioni
risulta particolarmente odiosa. «Prima
di tutto voglio chiarire — dice il mini-
stro — che non si tratta necessaria-
mente di soldi tolti al’universita, ma di
risparmi chiesti al ministero dell'Ilstru-
zione che troveremo il modo di non far
pesare sugli atenei. Perd aggiungo che
mi confronterd presto con il ministro
Padoan per chiedergli una necessaria
inversione di rotta. Il governo dev’esse-
re coerente con le proprie dichiarazio-
ni. Se cosi non fosse sarebbe un proble-
ma», Per il governo o perla sua perma-
nenza in €sso? «Entrambe le cose, Sia-
mo una maggioranza che ha il suo
perché in quanto intende cambiare

strutiuralmente il Paese non solo sul
lavoro ma anche sulla scuola». _
Giannini ha in mente due cantieri
programmatici che resteranno aperti
fino a luglio. It primo & quello sulla
«valorizzazione della funzione docen-
te: ]a rottura di una visione monolitica
del corpo insegnante, dove non impor-
ta quello che fai, I'impegno che ¢i met-
ti, perché non sono. previsti avanza-
menti di carriera né scatti di stipendio
se non quelli legati all'anzianita di ser-
vizio». Un patto al ribasso; ti do poco
perché ti chiedo poco. «E invece no —
dice il ministro —. Se vogliamo una
scuola di qualita bisogna poter premja-
re il merito dei singoli
prof. Ci sono i test Invalsi

che misurano i risultati
delle scuole, ma penso an-
che al modello anglosas-
sone basato sulle visite de-
gli ispettori e al coinvolgi-
mento dei dirigenti scola-
stici». La posta in gioco &
alta, altissimi anche | ri-
schi: come mettere in rela-
zione il rendimento dei ra-
gazzi al singolo docente
anziché alla scuola e al suo
contesto, come evitare che
si scateni la guerra di un
prof contro Valtro e di tutti
contro il dirigente? Gian-
nini si dice fiduciosa. In-

tanto, in un'ottica di con-

certazione, il ministro procedera subi-
to alla firma dell’atto di indirizzo che
sblocca gli scatti per il 2012. Poi ha
pronto il decrefo per I'aggiornamento
triennale delle graduatorie di istituto,
quelle da cui si pescano i supplenti an-
nuali e brevi: un occhio di riguardo
verra dato ai giovani neo abilitati con i
tirocini formativi attivi che «avranno
un pacchetto di punti in pin per valo-
rizzare il loro percorso». Infine annun-
Cia un nuovo concorso da 17 mila posti
per il 2015 (fatto salvo I'assorbimento
degli oltre 11 mila vincitori del concor-
so del 2012).

E il secondo cantiere della scuola?
«Punta al rilancio dellistruzione tecni-
ca e della formazione professionale —
spiega Giannini —, Abbiamo intenzio-

ne di aprirlo a figure esterne al ministe-
10, in particolare ai rappresentanti del
mondo imprenditoriale», Il problema &
quello, noto, del disallineamento frala
formazione scolastica dei ragazzi e le
competenze richieste dalle aziende. Ma
per far ripartire gli istituti tecnici e pro-
fessionali prima, forse, bisognerebbe
lavorare sulle scuole medie che manda-
no i pit bravi al liceo e i pilt «asini» (o
solo i meno fortunati) Ii condannano
alla formazione professionale..,
Orsola Riva
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Lecifre ~  LCONFRONTO

| DATI DEL TEST

Quanti sono gliiscritti regolari {per gruppo di facolta-anno 2011/2012)

DI MEDICINA 2014 * Agraria

* Architettura

10‘551 = Economia

POSTI DISPONIBIL

= Farmacia

2 Glurisprudenza

COME FUNZIONA IL <MODELLO FRANCESE»
1° anno
Accessolibero per tutti e corso comune agli studi
diMedicina, Farmacla, Odontofatria e Ostetricia

Il concorso

w Ingegnerla

» Lettere e filosofia

# MEDICINA

» Stienze politiche

& Soclologla

Durante il 1 anno gli studenti devono lleoncorsost
stperare un test diviso In dus parth: puésostenere
36 .86 5 N Allafire . Allafine al massimo due valte
tdonel delprimo del secondo 15-20%
201 t semestre semestre deghiscritilo superae
{almeno 20 punti of test) {dlcembre/gennain) (magglo) a?g!ede al secondg anno

Forte ministero deli1strutione, Anvur, italieampusirance.org

*»

Itaghi

Non sono negoziabili: se
il governo non jnverte la
rotta sard un problema

I docenti ,
Sevogliamo una scuola
di qualita bisogna poter
premiare il merito

Linguista

Stefania Glannin], 53 anni,
di Lucca, & ministro del-
Vistruzione, delluniversita e
della ricarca, senattice e co-
ordinatrice di Scelta civica,
Linguista e glotteloga, ha 1l
coperto it ruolo direttore
dell'Universita per stranlerl
di Perugia dal 2004 al 2013
{foto Blow Up)
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