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L’universita

«Atenei, piu attenzione
al giovani ricercatori»

[l ministro Carrozza; sara rinnovato il corpo docente

Il ministro interviene sui dati
rilanciati dall’ Anvur:
il Mezzogiomo non ¢ indietro

Gigi DiFiore

Per assolvere al suo incarico nel
governo Letta, & in aspettativa
non retribuita. Maria Chiara Car-
rozza ha nel suo nutrito curri-
culumladocenzauniversitaria or-
dinariainbioingegneria industria-
le, centinaia di incarichi, premi e
attivita di ricerca internazionale.
Un’esperta, dunque, alla guida
del ministero dell’'Istruzione, uni-
versita ericerca. Sul suotavelo, so-
no arrivate le conclusioni dell’An-
vur {(Agenzia nazionale di valuta-
zione del sistema universitario e
dellaricerca), che nei giorni scorsi
hanno scatenato reazioni e pole-
miche nel mondo accademico
campano.

Ministro, che pensa delle
classifiche e dell Anvur?

«Sono convinta che contino le
analisi complessive, nonle
classifiche. Ci0 & possibile
interpretando con correttezza i
parametri divalutazione adottati
perisingoli atenei. Le
comparazioni vanno fatte
mettendo in relazione facolta
omogenee»,

Che intende, per facolta
omogenee?

«Faccioun esempio: non ha
alcun senso valutare, con criteri
uguali, le facolta di medicinae
quelle di scienze sociali. Se
Vobiettivo & capire come sia stata
portata avanti I'attivita diricerca
nelle singole facolt, la
comparazione va fatta, appunto,
tra materie e attivita omogenee».
Che effetti provochera nel
sistema universitario il lavoro
dell’Anvur?

«Lalegge e chiara. L'Agenzia, che

dipende da noi, deve fornirci
parametri di qualita, soprattutto
sulla ricerca, da utilizzare perla
ripartizione dei fondi premiali».
Ha seguito le polemiche che, su

guesti temi,
hanno
contrapposto
ilrettoredella
Confronto  Federicolldi
Il rettore Napoli e alcuni
. docenti?
Marr el_“ «8i, ho'seguito
haragione:  tuttocon
0CCOIrono grande
elementi attenzione.
. Devo dire
mOt.Nat‘ . subito che sono
e stimolati solidale con il
rettore
T Marrelli, cheha
voluto dare uno sprone

immediato al corpo docente. Ha
subito focalizzato il tema
principale, che & quello della
ricerca. Su questo, lavora I’ Anvur
e su questo noi raiamo
conclusioni per premiarechiha
pili meritato».

C’e chisostiene che i parametri
Anvur non tengono conto
dell’attivita didattica, che
impegnaa volte piu della
ricerca. E d’accordo?

«E vero, malalegge & chiara. E
non credo si possa farebuona
didattica senza, di pari passo,
aggiornarsi, produrre. I
professori universitari sono dei
privilegiati, che non possono non
innovare o fornire spunti
scientifici nuovi. Altrimenti si
rischia di trasmettere un sapere

superato. E la didattica di certo
non ne guadagnerebbe».

Che obiettivi deve ora porsi
I'Universita, dopo le conclusioni
dell’ Anvur?

«Soprattutto due, strategici:
guardare ai criteri e alle politiche
direclutamento dei ricercatori

nelle facoltd; non trascurare i
risultati ottenuti nelle ricerche».
Cosa pensa dellareazione del
rettore della Federico I1?
«Misembra che il rettore Marrelli
abbia individuato alcuni nodi
fondamentali, che perle facolta
sono la necessita di reclutare
nuoviricercatori, attraendo gente
attiva con alti stimoli
professionali. Gente che abbia
interesse perlaricerca. Senza
un’adeguata e nuova produzione
scientifica, la didattica muore».

Nonsirischiadi togliere tempo
ed energie alla formazione degli
studenti?

«Credo proprioe it conttario. E -
inaccettabileun accademico che
non produce nulla. Come si
possono valutare gli studenti, le
loro motivazioni, stando fermisu
un sapere statico enon
aggiornato a nuove scoperteoa
produzioni scientifiche
innovative?»

Dalle conclusioni Anvur,
emerge un sistema universitario
meridionale poco competitivo?
«Non credo sia cosi. Ripeto, non
stiamo parlando di classifiche,
ma di dati da valutare con
criterio. Inmoilti casi, il Sud si
difende bene. Del resto, il nostro
sistema di valutazione qualitativa
ésimile a quello applicatoin
molte parti del mondo. Sipunta
sui risultati della ricerca, da unire
alla politica di reclutamento dei
giovaniricercatori. Sonoitemidi
scommessa sul futuro
accademico».

C’¢ un problemaditurn overtra
idocenti? ,
«Senza dubbio. [l blocco del turn
over ha penalizzato le Universita
per anni. Speriamo che, peril
prossimo anno, siriescaa
sbloccarlo, con nuovi innesti
almeno al 30 per cento.
Altrimentisirischia di fare i conti
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con un sistema universitario «Abbiamo gruppi dilavoro essere scolastica,
invecchiato, poco aperto al impegnati su questo tema. competitivi dl. interessi

Valutare la qualit delle nostre pittcon gli altri tivazioni
ouovo». . facolta & possibile ancheavendo ~ Paesieuropei. € motivazion
Anche per questo, moltiglovani o0 Gl livello di Un obiettivo _—
sitrasferiscono afarericercae apprendimento. in entrata e che deve perd
insegnamento fuori dall'Italia? uIs)cI:)ita degli stu (i enti. Bisogna tenere conto di fondi limitati
«Anche. Ilproblemaélacapacita ;55770 e molto primai g%gvani rispetto al nostro Pib».
diattrarre giovani validie che si accostano all’Universiti». C’¢un problema di turn over
preparati, con giusti stimoli, In che modo? bloccato anche tra i rettori?
retribuzioni adeguate,  test di ingresso devono «I rettori italiani sono molto
rlconoscungpu. Alcuneregole individuare orientamenti, cambiati negli ultimi anni. C'# un
Bal?;}g :2112&;?:;;0? interessi, abbassamento di eté: un
«Quelle che riguardano la ricerca. motivazioni, : , , mutamento generazxonal'e,. con
La spesa & vincolata a troppi pr efmrgzméx}e maggiore apertura e flessibilita.
vincoli burocratici. Non ¢’¢ scolastica di Noto dinamismo e piti piglio
liberta su come finalizzare i fondi gﬁ)s‘;err::aeﬁzi);l ltest manageriale». .
assegnati alle proprie ricerche. nostro sistema Deyo_no E ottimista §ul nostro sistema
Bisogna lavorare sugli eccessivi universitario?  individuare universitario? )
vincoli». «Unsalto di di piU «Si, abbiamo raccplto spunti
Cr?ide chei teztn(ii acc;:sso . qualita per prep arazione interessanti, su cuilavorare da
all’iscrizione universitaria siano

darivedere?

b
La polemica

Le classifiche
e la produttivita
dei professori

Subitodopola
pubblicazione dei
risultati dell’ Anvur,
sulla qualita della
ricerca
universitarianel

periodo 2004-2010,
ilrettore della
Federicoll,
Massimo Marrelli,
sel'@presaconi -
suoi colleghi
«inattivi». Diverse
facolta, infatti,
hanno perso punti
perassenzadi
attivitadiricercadi
alcunidocenti. it
parametrodi
riferimentoeradi
almenotre
ricerchein sette
anni. Non sempre &
statorispettato.
Qualche docente
hareplicato,
vantando la qualita
della didattica sulla
ricerca. In ascesa,
invece, la
classificazione che
PAnvurha dato alla
Sun e alPUniversita
di Salerno.

PICCOLE

8?* e 5 9?2.

Supr Orsola
Benincasa

Benevento o
Giustino Fortinato

setternbre. Spunti ricevuti
dall’Agenzia, attraversol’analisi
complessiva della nostra
produzione scientifica rapportata
aquella del resto dell’Europa».

Cosi le campane in classifica |
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