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RIFORME DIFFICILE : Neldisegno di legge del Governo previsto un limite 1 professori verranno scelti da una lista nazionale
LA NUOVA UNIVERSITA aggiornata ogni quattro anni - Stop ai concorsi locali

. di mandati - I manager esterni entrano nel consiglio

Rettori a vita addio, atenei aperti

di Marzio Bartoloni

13 truccati per docenti e ricercato-

ri. Maanche alfenomeno deiretto-
ri "avita” che non potranno conguista-
re pit di due mandati e saranno affian-
cati nella gestione degli atenei da Cda
composti non solo da "colleghi”, ma a
maggioranza damembriesterni che fa-
ranno sentire laloro voce quando sido-
vranno spendere i fondi: nei consigli di
amministrazione, accanto al "Magnifi-
co", sipotranno sedere imprenditori, fi-
nanziatori, ex studenti in carriera e
chiunque abbia «comprovate compe-
tenze gestionali» ed «esperienze pro-
fessionali di alto livellox». La lotta agli
sprechi e la caccia all’efficienza passe-
ra anche dalla nomina di un manager
(«direttore generale») congrandicapa-
citd gestionali a cui affidare il compito
delicato di far funzionare al meglio i
complicati ingranaggl accademici.
Mentre un «difensore degli studenti» -
nominato dal rettore su designazione
del consiglio dei studenti - fara da "ca-
ne da guardia” puntando il dito contro
ogni anomalia e avanzando proposte
per migliorare il volto dell'universita.
Infine per i "fannulloni” in cattedra,
scopertidaverifichecicliche, non cisa-
ranno pill aumenti automatici in busta
paga (gli scatti biennali).

La rivoluzione fortemente voluta
dal ministro dell'Istruzione Mariastel-
la Gelmini per ridare smalto al piane-
ta degli atenei nel segno della traspa-

S top allo scandalo deiconcorsiloca-

CAMBIAMENTO DI GOVERNANCE
Gli statuti dovranno essere
rivisti entro sei mesi,

le istituzioni piu vicine
potranno fondersi o federarsi

renza e del merito & quasi pronta. In
queste ore i tecnici stanno limando la
bozza di1s articoli del Ddl quadro sul-
la governance universitaria che con-
tiene anche la delega sui nuovi concor-
si per docenti e ricercatorti. E che, sal-
vo altre priorita (si veda soprattutto
Pemergenza del terremoto in Abruz-
z0) potrebbe andare in Consiglio dei
ministri primadi Pasquainsieme alre-
golamento che disegna I'identikit di
un altro atteso protagonista: 'Agen-
zia di valutazione nazionale del siste-
mauniversitario e dellaricerca.

Per curare univérsitd dalla piaga
dei concorsibanditi localmente e pilo-
tati a favore dei candidati "protetti”
dai soliti baroni nascera una lista na-
zionale da cui ogni ateneo potra sce-
gliere il docente o il ricercatore da as-
sumere. Per entrarci si dovra supera-
reun’«abilitazione scientifica» nazio-
nale, prevista ogni anno a settembre,
basatasu titolie pubblicazioni, che du-
rerd non piu di quattro anni. Passati i

‘quall scatterd una verifica. Saranno

delle commissioni per ogni settore
scientifico composte di nove membri

-sorteggiati da apposite liste -a valuta-

reititoli dei candidati,

Chientrerain questalistanazionale
di docenti abilitati potra partecipare
ai bandi delle universita che dovran-
no assumere almeno un quarto dei
candidati dall’esterno, mentre gli altri
potranno  arrivare dall’interno
dell’ateneo da progressioni di carrie-
ra. Maswquesto puntoitecnici del mi-
nistero dovranno chiarire meglio le

modalitd di reclutamento. Sara co-
munque uno ¢ pilt Dlgs a scrivere le
regole del reclutamento nel dettaglio.

L’obiettivo, comungque, resta quello
discardinare il meccanismo attuale dei
concorsi locali (voluti dall’allora mini-
stro Berlinguer) che in pratica consén-
te di nominare una commissione ami-
¢a, tagliando fuori gli outsider scomo-
di. E portando in cattedra, grazie aban-
diprecofenzionati a misura, icandidati
"protetti". Le universitid potranno in-
somima assumere chi vogliono nella
massima trasparenza, ma poi dovran-
norispondere delle loro scelte.

Per dare un nuove volto agli atenei
italiani il Dd] interviene direttamente
sugli organi digoverno. E obbligale uni-
versita a rivedere 1 propri statuti entro
seimesi dall’entrata in vigore dellaleg-
ge. Tra le novita previste dalla bozza
del Miur ¢’é un tetto ai mandati deiret-
tori:non potranno essere pitdidue per
un totale di otto anni in carica, oppure
un solo mandato per seianni. I1 Cdasa-
ra potenziato con «funzioni di pro-
grammazione strategica finanziaria e
contabile» e composto danon oltre no-
vemermbri. Elamaggioranza dei consi-
glieri non dovranno appartenere «ai
ruoli dell'universiti a decorrere dai tre
anni precedenti la designazione e per
tuttala durata dell'incarico».

T'ra le altre novita, la riforma preve-
de anche la possibilita per le universita
pill vicine di fondersi o aggregarsi in
strutture federative in modo damiglio-
rare l'«efficaciael'efficienza dellattivi-
ta didattica, diricerca e gestionale».

Z'RIPRODUZIONE RISERVATA

a addio, atenci aperti

Ritaglio stampa

ad uso esclusivo

del destinatario,

non riproducibile.




2 I RES

paa  07-04-2009
Pagina 1 2
Foglio 2 f 2

La galassia universita

1 DOCENTI
In forza negli atenei statali e non statali

Ordinari

Eta media dell’'assunzione. Dati 2007
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CONCORSI E POSTI
Periodo 1999-2008

Concorsi

Primi idonei chiamati

-— 30.351

Idonei chiamati successivamente

14.622

fdonei non ancora chiamati

Il regolamento. All'esame di Palazzo Chigi nei prossimi giorni

Assunzione dei docenti: le regole attuali
= Leuniversita bandiscono dei concorsi
locali durantei quali sivalutano i titoli degli
aspirantidocenti. Iconcorsi sonointeoria
rivolti atuttii candidati, main pratica
{almeno nel 96% dei casi) i postivengono
assegnatiai candidati locali che vengono
appoggiati dauno o pitl membridelle
commtissioni giudicatrici,

Larevisione proposta

& L'aspirante docente, ordinarioo
associato, deve superare un esame di
abilitazione scientifica nazionale apertoa
tutti, che non da diritto alla cattedra.
Labilitazione, che duraquattro anni(poic'é
una verifica), si basa sulla valutazione di
titoli e pubblicazioni. Ogni ateneo pud
ricorrere alla lista nazionale per le proprie
assunzioni. '

Quantoe dura oggi il mandato dei rettori

= Lo statuto di ogniuniversita prevede un
limite massimo di mandati per il rettore, ma
modificando lo statuto c’&chiha
collezionatofino a nove mandati
consecutivi.

- H"tetto" prospettato

« La carica di rettore non potra durare piti di
due mandati per un massimo di otto anni,

" oppure seianni riel caso diun mandato

unico.

Presto I'Agenzia di valutazione

Fondi legati alle performance

introdurre massicce dosi di
Avalutazione inun sistema finora
piuttosto allergico a pagelle e voti
ciproveralatanto attesa Anvur:
I’ Agenzia nazionale di vahstazione del
sistema universitario e dellaricerca, che
il ministro Mariastella Gelmini disegna
neil4articoli del regolamento atteso nei
prossimi giorni all'esame di Palazzo
Chigi. Le nuove regole puntano subito al
sodo affidando all’ Anvur meno compiti
; per evitare ognirischio diburocrazia.

' L'ideadi fondoresta comunquela stessa:

. valutare atenei ed enti diricerca(un
- planetachevadal Cnrall’Agenzia
i spaziale) per premiare con piit fondi le

i performance migliori. Appenal’Anvur
| sara aregime (se tutto filera liscio dopo
i l'estate) questo «sistema integrato di
: valutazione» - recitalabozza-
i consentird al ministero di«collegare i
¢ trasferimenti statali ai risultati
aggiunti». Insormma le "pagelle” si
aranno sentire almomento
ell’assegnazione del Fondo di
finanziamento ordinario che vale circa
.5 miliardi all’anno.

L’ Anvur, che avrasede a Roma,

distudio e dottorati, accordidi
: programma, «prodotti dellaricercar e
i «risultati della didattica», oltre a

alutera universita, enti di ricerca, corsi

i stabilire i requisiti per aprire nuovi

i ateneio sedidistaccate. Una faticadi

: Sisifo che culminer3, ogni due anni, nella
i pubblicazione di un rapporto sullo stato
i disalute del sistema. L'organigramma

¢ dell’Anvur prevede che il presidente sia

i sceltotraisette membri del Consiglio

¢ direttivo che a suavoltasara nominato

i interamente dal ministro conlabase del
! metodo dei comitati diselezione (i

i famigerati "search committee”). Due

| membrisaranno presceltiin duerose

: indicate dal Consiglio europeo diricerca
i edall'associazione universitaria

i europea. Glialtri § saranno scelti in una

| maxi-rosadiis-20 nomidi personalita

i scientifiche e culturali provenienti

i anche «dauna pluralita di ambiti

i disciplinari». 11 Consiglio sard, infine,

! affiancato daun direttore e daun

i Comitato consultivo.

: Mar.B.
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